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MỤC  LỤC

PHẦN I: LUẬN GIẢI LÝ DO LỰA CHỌN CƠ SỞ ĐÀO TẠO
1. Mục tiêu và mong muốn đạt được khi đăng ký đi học nghiên cứu sinh
Tôi thực sự cảm thấy tự hào khi được làm việc trong môi trường giáo dục, với cương vị là giảng viên, phó trưởng khoa Kinh tế -–QTKD, trường Đại học Thái Bình, tôi luôn ấp ủ và mong muốn theo đuổi con đường học vấn cụ thể là có cơ hội học chương trình nghiên cứu sinh theo Đề án 89 của Thủ tướng chính phủ (Quyết định số 89/QĐ-TTg ngày 18/1/2019 của Thủ thướng chính phủ phê duyệt Đề án Nâng cao năng lực đội ngũ giảng viên và cán bộ quản lý các cơ sở giáo dục đại học đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo giai đoạn 2019 – 2030) nhằm:
- Nâng cao trình độ chuyên môn về chuyên ngành Quản lý kinh tế: được học chương trình đào tạo tiến sĩ Quản lý kinh tế là cơ hộ tốt cho tôi không chỉ nâng cao thêm được kiến thức mà còn tích lũy được những kinh nghiệm thực tiễn. Từ đó, phục vụ tốt cho công việc giảng dạy, quản lý cũng như trong cuộc sống. 

- Trong quá trình học tập và nghiên cứu, tôi sẽ có thêm nền tảng cơ sở lý luận vững chắc, tăng khả năng tìm hiểu, phân tích tài liệu và tích lũy thêm kinh nghiệm để có thể tự đề xuất và độc lập nghiên cứu đề tài có tính ứng dụng cao.

- Kết quả của luận án mà tôi dự định nghiên cứu sẽ là một nguồn tài liệu cung cấp cho tỉnh Thái Bình sử dụng trong việc tăng cường hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình.

- Nghiên cứu sinh mong muốn hoàn thành chương trình học và bảo vệ luận án tiến sĩ đúng thời gian quy định. 
2. Lý do lựa chọn cơ sở đào tạo

Trong quá trình tìm hiểu, nghiên cứu cơ sở đào tạo, tôi đã lựa chọn trường Đại học Kinh tế và Quản trị kinh doanh, trường Đại học Thái Nguyên làm cơ sở để học tập để nâng cao trình độ chuyên môn về chuyên ngành Quản lý kinh tế.
- Trải qua 17 năm xây dựng và phát triển, với sự phấn đấu nỗ lực không ngừng, trường Đại học Kinh tế và Quản trị kinh doanh, trường Đại học Thái Nguyên đã đạt được nhiều tiến bộ, cơ sở vật chất được xây dựng khang trang và ổn định, đội ngũ cán bộ giảng viên không ngừng được nâng lên cả về số lượng và chất lượng đáp ứng được yêu cầu phát triển đào tạo trong thời kỳ hội nhập; quy mô cũng như chất lượng đào tạo đều được tăng lên đáp ứng được yêu cầu của xã hội.
- Tính đến tháng 12/2019, tổng số cán bộ viên chức của Nhà trường là 411 người, trong đó có 304 người bao gồm 10 phó giáo sư, 65 tiến sĩ và 225 thạc sĩ. Với đội ngũ cán bộ giảng viên nhiệt huyết, giàu kinh nghiệm, trình độ chuyên môn vững vàng được đào tạo bài bản ở các cơ sở giáo dục đại học có uy tín trong và ngoài nước. Nhiều công trình nghiên cứu khoa học đã được chuyển giao áp dụng có hiệu quả vào thực tiễn phát triển kinh tế – xã hội; là điểm sáng trong hợp tác quốc tế của Đại học Thái Nguyên. 
Với các lý do trên, tôi nhận thấy trường Đại học Kinh tế và Quản trị kinh doanh, trường Đại học Thái Nguyên có đủ điều kiện để tôi có thể theo học chương trình nghiên cứu sinh.
3. Những dự định và kế hoạch để đạt được các mục tiêu mong muốn
Với thời gian đào tạo tại trường là 4 năm, tôi dự kiến kế hoạch học tập như sau:
· Năm thứ nhất:

+ Đăng ký học và hoàn thiện đủ các học phần trong chương trình đào tạo tiến sĩ;

+ Hoàn thiện đề cương chi tiết để bảo vệ trước Hội đồng;

+ Tiến hành thu thập tài liệu, cơ sở dữ liệu liên quan đến nội dung luận án tiến sĩ.

· Năm thứ hai:

+ Tiếp tục đăng ký học và hoàn thiện đủ các học phần trong chương trình đào tạo tiến sĩ;

+ Đi thực nghiệm, khảo sát, điều tra số liệu liên quan đến nội dung luận án tiến sĩ;

+ Hoàn thiện bài tiểu luận tổng quan để bảo vệ trước Hội đồng;

+ Công bố 1-2 bài báo khoa học.

· Năm thứ ba:

+ Tiếp tục thu thập số liệu, xử lý và phân tích số liệu;

+ Hoàn thiện các chuyên đề bảo vệ trước Hội đồng;

+ Hoàn thiện Seminar để bảo vệ trước Hội đồng theo quy định của chương trình đào tạo tiến sĩ;

+ Công bố 1-2 bài báo khoa học.

· Năm thứ tư:

+ Tiếp tục nghiên cứu, chỉnh sửa luận án theo góp ý của Hội đồng;

+ Hoàn thiện đủ Seminar theo quy định của chương trình đào tạo tiến sĩ;

+ Công bố 1-2 bài báo khoa học;

+ Bảo vệ luận án cấp Khoa;

+ Bảo vệ luận án tại Hội đồng cấp cơ sở;

+ Bảo vệ luận án cấp Trường.

4. Kinh nghiệm (về nghiên cứu, về thực tế, hoạt động xã hội và ngoại khóa khác); kiến thức, sự hiểu biết và những chuẩn bị của thí sinh trong vấn đề dự định nghiên cứu, phản ảnh sự khác biệt của cá nhân thí sinh trong quá trình học tập trước đây và những kinh nghiệm đã có. Lý giải về những khiếm khuyết hay thiếu sót (nếu có) trong hồ sơ như kết quả học đại học, thạc sĩ chưa cao…

5. Định hướng phát triển sau khi tốt nghiệp

Ứng viên nghiên cứu sinh dự kiến sau khi tốt nghiệp với kiến thức và kinh nghiệm tích lũy được trong quá trình học tập và nghiên cứu tại Trường sẽ truyền đạt cũng như phục vụ tốt hơn nữa vào công tác quản lý, giảng dạy.
Bên cạnh đó, ứng viên nghiên cứu sinh cũng mong muốn với kết quả có từ bản thân sẽ độc lập hơn trong hoạt động nghiên cứu khoa học, sẽ tạo ra sản phẩm nghiên cứu có tính ứng dụng cũng như giá trị cao để đóng góp vào sự phát triển của trường Đại học Thái Bình ngày càng phát triển. 
Cùng với đó, ứng viên nghiên cứu sinh hy vọng kết quả nghiên cứu luận án tiến sĩ của mình sẽ góp phần vào hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình để tạo ra những chuyển biến, sức bật mới, tạo động lực phát triển kinh tế – xã hội cho tỉnh và khu vực đồng bằng sông Hồng. 

6. Đề xuất người hướng dẫn 

TS. Bùi Nữ Hoàng Anh – Phó hiệu trưởng trường Đại học Kinh tế và Quản trị kinh doanh, Đại học Thái Nguyên.

PHẦN II: ĐỀ CƯƠNG NGHIÊN CỨU SƠ BỘ
1. Tên đề tài (hoặc định hướng) nội dung nghiên cứu
Nghiên cứu một số nhân tố ảnh hưởng tới hoạt động thu hút đầu tư phát triển khu kinh tế Thái Bình.

2. Đặt vấn đề
2.1. Lý do lựa chọn đề tài, lĩnh vực nghiên cứu
Khu kinh tế có vai trò quan trọng trong tiến trình chuyển đổi cơ cấu kinh tế của đất nước, trong đó các Khu kinh tế ven biển đã tạo ra những chuyển biến, sức bật mới của đất nước, tạo động lực phát triển kinh tế – xã hội cho các vùng, địa phương. 

Thái Bình là tỉnh ven biển, thuộc đồng bằng châu thổ sông Hồng, nằm trong vùng ảnh hưởng của tam giác tăng trưởng kinh tế Hà Nội - Hải Phòng - Quảng Ninh. Thái Bình được bao bọc bởi hệ thống sông, biển khép kín. Để tạo thuận lợi cho tỉnh Thái Bình tận dụng hiệu quả lợi thế về vị trí địa lý, địa hình, khai thác tiềm năng khoáng sản, đất đai, du lịch và giải quyết bài toán việc làm cho người dân trong tỉnh, ngày 29/7/2017, Thủ tướng Chính phủ đã ký Quyết định số 36/2017/QĐ-TTg về việc Thành lập Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình. Tiếp đến, ngày 28/10/2019, Thủ tướng Chính phủ tiếp tục ký Quyết định số 1486/QĐ-TTg về việc phê duyệt Quy hoạch chung xây dựng Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình đến năm 2040, tầm nhìn đến năm 2050. Theo đó, Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình là Khu kinh tế ven biển, có diện tích tự nhiên 30.583ha và bãi biển lớn, bao gồm 30 xã, 01 thị trấn thuộc 02 huyện Thái Thụy, Tiền Hải và phần tiếp giáp ven biển; phía Bắc giáp với thành phố Hải Phòng qua sông Hoá, phía Nam và Tây Nam giáp với tỉnh Nam Định qua sông Hồng, phía Đông giáp biển Đông với hơn 54 km bờ biển, phía Tây giáp các xã còn lại của huyện Thái Thuỵ và Tiền Hải.

Khu kinh tế Thái Bình có vị trí kết nối của vùng tam giác tăng trưởng kinh tế Hà Nội - Hải Phòng - Quảng Ninh, nằm trên tuyến đường bộ ven biển nối từ Quảng Ninh đến Thanh Hóa đang được xây dựng và cách sân bay Cát Bi, cảng nước sâu Tân Vũ, Lạch Huyện (Hải Phòng) khoảng 30 km... Đây là một trong những khu kinh tế của cả nước, được xây dựng theo mô hình khu kinh tế tổng hợp, đa ngành, năng động, hiệu quả và phát triển bền vững gắn với tăng trưởng xanh, bảo tồn, phát huy giá trị của hệ sinh thái biển, di tích lịch sử, văn hóa. Nơi đây được kỳ vọng trở thành khu vực động lực, trọng điểm phát triển kinh tế của tỉnh và vùng Nam Đồng bằng sông Hồng.

Với sự chỉ đạo sát sao các cấp ủy đảng, cùng với sự quyết tâm đồng lòng của chính quyền, của người dân địa phương, đến nay tỉnh đã và đang hoàn thiện quy hoạch phân khu xây dựng tỷ lệ 1/2.000 của 26 khu chức năng gồm khu công nghiệp, khu đô thị - du lịch, khu cảng và khu nuôi trồng thủy sản công nghệ cao; xây dựng quy hoạch hệ thống giao thông đối ngoại (đường không, đường biển, đường thủy nội địa, đường bộ) và giao thông đối nội. Ước tính trong giai đoạn 2021-2025, nhu cầu đầu tư của tỉnh là gần 11.000 tỷ đồng cho các công trình hạ tầng Khu kinh tế; trong đó vốn ngân sách trung ương gần 7.000 tỷ đồng, còn lại vốn ngân sách tỉnh. Tỉnh phấn đấu đến năm 2025 thu hút được khoảng 25 dự án lớn với tổng mức đầu tư khoảng 500.000 tỷ đồng; cơ cấu kinh tế theo các ngành: công nghiệp - xây dựng chiếm 55 - 60%, thương mại - dịch vụ chiếm 28 - 30%, nông, lâm nghiệp, thủy sản chiếm 10 - 17%; tạo việc làm mới cho 30.000 – 40.000 lao động; thu nhập bình quân đầu người gấp 1,5 - 2 lần mức bình quân chung của tỉnh.

Để tạo thuận lợi cho các nhà đầu tư vào Khu kinh tế Thái Bình, ngày 29 tháng 6 năm 2020, UBND tỉnh Thái Bình đã ban hành Quyết định số 13/2020/QĐ-UBND về việc Quy định chính sách ưu đãi và hỗ trợ đầu tư trong Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình, giai đoạn từ năm 2020-2030. Theo đó, đối tượng áp dụng là các doanh nghiệp được thành lập, đăng ký, hoạt động theo Luật Doanh nghiệp có dự án đầu tư mới, đầu tư mở rộng trong Khu kinh tế Thái Bình thuộc nhóm ngành, nghề khuyến khích đầu tư của tỉnh theo quy định tại Điều 3 của Quyết định và các cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan trong thực hiện chính sách ưu đãi và hỗ trợ đầu tư.

Khu kinh tế Thái Bình đang trở thành địa bàn lý tưởng, hấp dẫn các nhà đầu tư lớn ở trong và ngoài nước.
Tuy nhiên do ảnh hưởng của đại dịch Covid-19 diễn biến phức tạp nên công tác xúc tiến đầu tư vào Khu kinh tế còn gặp nhiều khó khăn như: nguồn thu ngân sách của tỉnh còn thấp chưa bảo đảm để đầu tư phát triển đồng bộ kết cấu hạ tầng, giải phóng mặt bằng tạo quỹ đất sạch giao cho nhà đầu tư triển khai thực hiện dự án; công tác giao đất, cho thuê đất, thu hồi đất và chuyển mục đích sử dụng đất tại khu kinh tế còn nhiều hạn chế; việc đào tạo nghề cho lao động đặc biệt là lao động chất lượng cao còn khiêm tốn nên chưa thu hút được nhiều nhà đầu tư. Mặt khác, Khu kinh tế Thái Bình hiện nay mới chủ yếu phát triển trên đất liền, trong khi Thái Bình là tỉnh đất chật người đông nên cần phát triển theo hướng khai thác không gian biển. 
Xuất phát từ tình hình trên, tôi đã lựa chọn “Nghiên cứu một số nhân tố ảnh hưởng tới hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình” làm đề tài định hướng nghiên cứu cho luận án tiến sĩ.
2.2.  Mục tiêu nghiên cứu

2.2.1. Mục tiêu tổng quát
Trên cơ sở làm rõ những luận cứ khoa học và thực tiễn về quá trình phát triển Khu kinh tế, các nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế, từ đó đó đề xuất những quan điểm, định hướng và các giải pháp nhằm đẩy mạnh hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình theo mục tiêu, định hướng mà tỉnh đã đề ra.

2.2.2. Mục tiêu cụ thể

Trên cơ sở mục tiêu tổng quát, đề tài đặt ra những mục tiêu cụ thể sau:
Một là, hình thành khung lý thuyết cơ sở lý luận và thực tiễn về hoạt động thu hút đầu tư phát triển về Khu kinh tế.

Hai là, phân tích thực trạng hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình, đánh giá kết quả, những tồn tại hạn chế, tìm ra nguyên nhân các nhân tố ảnh hưởng.

Ba là, đề xuất quan điểm, định hướng và các giải pháp nhằm đẩy mạnh hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình theo mục tiêu, định hướng mà tỉnh đã đề ra.
2.3. Đối tượng và phạm vi nghiên cứu
2.3.1. Đối tượng nghiên cứu

Đề tài nghiên cứu hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình, các nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình.

2.3.2. Phạm vi nghiên cứu

· Nội dung nghiên cứu: Đề tài tập trung nghiên cứu các nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình bao gồm: Tiến độ giải phóng mặt bằng; hệ thống kết cấu hạ tầng; công tác quy hoạch; công tác cải cách hành chính; cơ chế chính sách; hiệu quả xúc tiến, thu hút đầu tư.
· Thời gian nghiên cứu: Đề tài tập trung nghiên cứu thực trạng các nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình từ năm 2017 đến năm 2022, trong đó các giải pháp tập trung đề xuất giai đoạn 2022-2030.
3. Tổng quan tài liệu

Dựa trên những lợi thế so sánh về vị trí địa lý, chính trị, kinh tế, một số quốc gia trên thế giới đã hình thành và phát triển các Khu kinh tế với nhiều loại hình đa dạng nhằm tập trung thu hút đầu tư và thu hút vốn đầu tư nước ngoài, trở thành cực tăng trưởng có sức lan tỏa, tạo nên động lực thúc đẩy nhanh phát triển kinh tế - xã hội của quốc gia, vùng và địa phương. ‎

Đã có nhiều nghiên cứu trên thế giới về vấn đề phát triển Khu kinh tế nói chung và Khu kinh tế ven biển nói riêng, trong đó điển hình là các nghiên cứu sau:

Trong nghiên cứu của Farole, T. và G. Akinci (2011) đề cập đến ba vấn đề hết sức quan trọng đối với các nhà hoạch định chính sách, đó là: Làm thế nào cho Khu kinh tế thành công trong việc thu hút các doanh nghiệp để tạo công ăn việc làm; Làm thế nào để đảm bảo rằng các Khu kinh tế bền vững về mặt kinh tế và mang lại tác động tích cực, trong đó có việc tạo điều kiện thuận lợi cho việc đẩy mạnh quá trình chuyển đổi cơ cấu và cải cách kinh tế; Trong bài viết của Trần Duy Đông (2011) đã nhấn mạnh: các Khu kinh tế ven biển được thành lập nhằm khai thác các lợi thế về điều kiện tự nhiên và vị trí địa kinh tế thuận lợi với những chính sách hỗ trợ đặc thù. Mô hình phát triển của các Khu kinh tế ven biển ở Việt Nam hiện nay dựa trên phát triển đa ngành, trong đó trọng tâm là công nghiệp, dịch vụ. Sự phát triển khu Kinh tế ven biển được thực hiện chủ yếu thông qua phát huy các thế mạnh về địa kinh tế như: có cảng biển, hệ thống giao thông đường bộ liên kết vùng kinh tế trọng điểm, có điều kiện thuận lợi thu hút và triển khai các dự án động lực. Tác giả cũng đề xuất định hướng phát triển các Khu kinh tế ven biển là: (1) Phải gắn với chuyển dịch cơ cấu kinh tế của địa phương và của vùng theo hướng tập trung phát triển những ngành nghề có lợi thế so sánh của địa phương đó, vùng đó. Phát triển các khu Kinh tế ven biển phải theo hướng hiện đại, đảm bảo sử dụng một cách hiệu quả cả quỹ đất, mặt nước và không gian của khu kinh tế ven biển; (2) Phải hướng tới hình thành khu chức năng nòng cốt, chủ đạo và gắn kết chặt chẽ với việc phát triển vùng. Phát triển các Khu kinh tế ven biển phải theo từng giai đoạn, phù hợp với định hướng phát triển kinh tế - xã hội của cả nước và phù hợp với điều kiện cụ thể của từng địa phương; (3) Phát triển các khu Kinh tế ven biển phải đảm bảo yêu cầu bảo vệ môi trường và yêu cầu an ninh - quốc phòng. Tác giả cũng đánh giá tình hình phát triển các loại hình Khu kinh tế ở nước ta trong thời gian qua, bao gồm cả khu chế xuất, khu công nghiệp, khu kinh tế mở, khu kinh tế cửa khẩu và khu kinh tế ven biển. Từ đó, tác giả nêu lên quan điểm, giải pháp về việc xây dựng và quản lý các Khu kinh tế mở hiện đại nhằm tạo ra những điểm đột phá mới cho sự phát triển và hội nhập kinh tế. Theo nghiên cứu của Bùi Tất Thắng (2010), tác giả cho rằng xây dựng các Khu kinh tế ven biển là hoàn toàn phù hợp với xu thế phát triển của thế giới hiện nay cũng như yêu cầu phát triển kinh tế và bảo vệ Tổ quốc Việt Nam trong tình hình mới. Để làm được điều này, các Khu kinh tế ven biển phải đảm bảo tuân thủ các yêu cầu cơ bản là: Đạt hiệu quả kinh tế - xã hội cao, sử dụng hiệu quả quỹ đất, mặt nước và không gian của khu kinh tế ven biển; phát triển bền vững; có tầm nhìn xa, phát triển theo hướng hiện đại; đảm bảo yêu cầu an ninh, quốc phòng; có cơ chế, chính sách và mô hình quản lý phát triển cho phép huy động được tối đa mọi nguồn lực cho phát triển; triển khai theo lộ trình phù hợp với điều kiện của từng giai đoạn và phù hợp với định hướng phát triển kinh tế - xã hội của từng vùng và cả nước. 

Theo nghiên cứu của Nguyễn Minh Thắng (2020), tác giả cho rằng các thế hệ Khu kinh tế của Việt Nam đã có những đóng góp lớn cho tiến trình phát triển kinh tế-xã hội, đảm bảo an ninh, quốc phòng của đất nước. Đặc biệt, các Khu kinh tế cũng là một trong những mô hình thí điểm về thể chế, chính sách trong quá trình cải cách và chuyển đổi của nền kinh tế quốc gia theo hướng thích ứng với các chuẩn mực của nền kinh tế thị trường và thông lệ quốc tế. Tuy nhiên, trong những năm qua, cùng với tiến trình hội nhập kinh tế quốc tế sâu rộng của đất nước, các khu này cũng bộc lộ nhiều hạn chế, bất cập. Điểm yếu lớn nhất của các khu này là không có một mô hình quản trị thực sự hiện đại, đẳng cấp quốc tế, đủ khả năng cạnh tranh với các Khu kinh tế trong khu vực trong việc thu hút các nhà đầu tư chiến lược. Do đó, bên cạnh các yếu tố truyền thống như vị trí địa lý, kết cấu hạ tầng, nguồn nhân lực, ngành nghề, quản trị đang nổi lên là yếu tố quan trọng hàng đầu quyết định sự thành bại của các Khu kinh tế tự do thế hệ mới hiện nay.

Như vậy, có thể nói, các công trình nghiên cứu trong nước cũng như ở nước ngoài với các quan điểm nghiên cứu, bối cảnh nghiên cứu, phương pháp nghiên cứu và các cách tiếp cận khác nhau đã có những đóng góp lớn trong quá trình nghiên cứu về chính sách thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế của nhà nước. Mặc dù vậy, hầu như các nghiên cứu đều tập trung vào quá trình phân tích chính sách của trung ương, hầu hết là tìm kiếm các giải pháp chính sách với những biện pháp nhằm cải thiện môi trường thu hút đầu tư tại Việt Nam. Tuy nhiên, chưa có công trình nghiên cứu về hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế của chính quyền địa phương theo cách tiếp cận từ nghiên cứu lý luận về áp dụng cho vùng, địa phương. Các nghiên cứu chưa đưa ra một cách đầy đủ các yếu tố tác động đến hoạt động thu hút dầu tư của địa phương cũng như chưa đưa ra cách thức đánh giá tính hiệu lực, hiệu quả của chính sách thu hút dầu tư ở cấp chính quyền tỉnh. 

Đối với tỉnh Thái Bình, trong những năm qua, việc ban hành các chính sách hỗ trợ doanh nghiệp, thu hút đầu tư đã được lãnh đạo tỉnh, các sở ban ngành rất quan tâm. Tuy nhiên những giải pháp đó chỉ mang tính chất tình thế, đơn lẻ, chưa phải là những nghiên cứu căn bản và có tính hệ thống, đặc biệt là trong điều kiện khu kinh tế Thái Bình hiện đang hoàn thiện quy hoạch phân khu xây dựng tỷ lệ 1/2.000 của 26 khu chức năng, chưa có nghiên cứu cụ thể về nghiên cứu các nhân tố ảnh hưởng tới hoạt động thu hút đầu tư phát triển trong Khu kinh tế. 

Vì vậy, đề tài “Nghiên cứu một số nhân tố ảnh hưởng tới hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình” không trùng với các công trình đã công bố trước đây.
4. Nội dung và phương pháp nghiên cứu

4.1. Nội dung nghiên cứu

4.1.1. Cơ sở lý luận và thực tiễn hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế
· Khái niệm, đặc điểm, vai trò, tầm quan trọng của Khu kinh tế; 

· Nội dung và tiêu chí đánh giá hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế;

· Các nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế;

· Kinh nghiệm hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế trong nước và quốc tế.

4.1.2. Thực trạng hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình 
· Giới thiệu chung về vị trí địa lý, tài nguyên thiên nhiên, điều kiện kinh tế xã hội tại Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình

· Thực trạng hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình

· Phân tích các nhân tố ảnh hưởng tới hoạt động đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình

· Đánh giá hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình.
4.1.3. Quan điểm, định hướng và các giải pháp nhằm thúc đẩy hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình 
· Quan điểm, định hướng thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình

· Giải pháp thúc đẩy hoạt động thu hút đầu tư phát triển Khu kinh tế Thái Bình, tỉnh Thái Bình.

4.2. Phương pháp nghiên cứu

4.2.1. Thời gian nghiên cứu

4.2.2. Địa điểm nghiên cứu

4.2.3. Phương pháp nghiên cứu 
Trong quá trình nghiên cứu, đề tài sử dụng phương pháp nghiên cứu định tính kết hợp phương pháp nghiên cứu định lượng.

·  Nghiên cứu định tính:

+ Tham vấn chuyên gia: Ðây là phương pháp dóng vai trò quan trọng trong viêc [image: image2.jpg]


thực hiên đê tài, được thực hiện trong nhiều công đoạn bao gồm tham vấn lựa chọn phương pháp nghiên cứu, xây dựng bộ tiêu chí dánh giá và thực hiện thu thập đánh giá của chuyên gia đối với mực độ quan trọng của các tiêu chí.

+ Phỏng vấn sâu: Phương pháp này được thực hiện đối với một số cán bộ quản lý và người dân nhằm phát hiện các yếu tố đặc trưng, tìm hiểu sâu các nhân tố ảnh hưởng đến quát trình phát triển Khu kinh tế Thái Bình. Từ đó, tác giả nghiên cứu tiến hành xem xét, điều chỉnh bộ tiêu chí đánh giá và bản khảo sát.
· Nghiên cứu định lượng: được thực hiện bằng việc điều tra khảo sát một số mẫu dại diện trong phạm vi không gian nghiên cứu thông qua một bảng hỏi trên cơ sở bộ tiêu chí đã được xây dựng, bao gôm các biến thang đo đo lường để thu thập kết quả đánh giá từ phía người dân địa phương, các chuyên gia, các nhà quản lý Khu kinh tế. Trên cơ sở bộ tiêu chí đó, kỹ huật sử lý định lượng được sử dụng để xác định trọng số cho từng tiêu chí, xác định mức độ ảnh hưởng của các nhân tố trong quá trình phát triển Khu kinh tế Thái Bình.
· Công cụ xử lý và phân tích: phần mềm hỗ trợ exel, SPSS
5. Kế hoạch thực hiện

	STT
	Các hoạt động/ Nội dung
	Năm 1
	Năm 2
	Năm 3
	Năm 4

	1
	Học các học phần theo quy định 
	
	
	
	

	
	Học các học phần bổ sung
	x
	
	
	

	
	Học các học phần theo chương trình đào tạo tiến sĩ
	x
	x
	
	

	2
	Thực hiện các chuyên đề
	
	
	
	

	
	Chuyên đề 1
	
	x
	
	

	
	Chuyên đề 2
	
	x
	
	

	
	Chuyên đề 3
	
	
	x
	

	3
	Bảo vệ tiểu luận tổng quan luận án
	x
	
	
	

	4
	Thực hiện các seminar
	
	
	
	

	
	Seminar 1
	
	x
	
	

	
	Seminar 2
	
	x
	
	

	
	Seminar 3
	
	
	x
	

	
	Seminar 4
	
	
	x
	

	
	Seminar tổng thể kết quả nghiên cứu luận án
	
	
	
	x

	5
	Công bố các bài báo kết quả nghiên cứu
	
	x
	x
	x

	6
	Thực hiện luận án tiến sĩ
	
	
	
	

	
	Hoàn thành bản thảo luận án lần 1
	
	
	
	x

	
	Báo cáo luận án thông qua hội đồng xét điều kiện
	
	
	x
	x

	
	Bảo vệ luận án tại Hội đồng cấp cơ sở
	
	
	
	x

	
	Bảo vệ luận án cấp trường
	
	
	
	x
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2. Lê Xuân Bá (2011), Mô hình KKT ở Việt Nam: Một số bất cập và định hướng giải pháp phát triển
3. Bộ Kế hoạch và Đầu tư (2010), Hội thảo “Cơ chế, chính sách phát triển các KCN, KCX, KKT”, Hà Nội.

4. Bộ Kế hoạch và Đầu tư (2012), Hội nghị “20 năm xây dựng và phát triển khu công nghiệp, khu chế xuất, khu kinh tế ở Việt Nam (1991-2011)”, Hà Nội.

5. Bộ Kế hoạch và Đầu tư, Báo cáo về tình hình phát triển khu công nghiệp, khu chế xuất, khu kinh tế ở Việt Nam từ năm 2011 đến 2015

6. Lê Tuyển Cử (2011), Phương hướng hoàn thiện chính sách pháp luật về khu kinh tế.

7. Đặng Thị Phương Hoa (2012), Khu kinh tế tự do - Thực tiễn phát triển ở Trung Quốc và Ấn Độ, NXB Khoa học xã hội, 2012
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